
 

 

 

 สภ.เวียงมอก จว.ล าปาง วันที่ (4 มี.ค.2568) เวลา 09.00 น. – 11.30 น. พ.ต.อ.พินิจ เนตรปัญญา 
ผกก.สภ.เวียงมอก เป็นประธานการประชุม ได้ประชุมชี้แจงการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ให้กับหัวหน้างานทุกสายงานและข้าราชการต ารวจในสังกัดทุกสายงานรับทราบ 
และร่วมปฏิบัติตามมาตรการ/กิจกรรมมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 โดยได้มีค าสั่ง สถานีต ารวจภูธรเวียงมอก ที่ 77/2568 ลง 3 มีนาคม 2568 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจภูธรเวียงมอก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 พร้อมทั้งได้มอบหมายผู้รับผิดชอบ การพัฒนายกระดับการให้บริการ/ One Stop 
Service เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชนที่มารับบริการ โดยสถานีต ารวจด าเนินการปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพการให้บริการของสถานีต ารวจ 3 ด้าน  

 (1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/ One Stop Service เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ  

 (2) การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีต ารวจให้กับผู้มารับบริการได้รับทราบ  

 (3) การเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  

        และให้ด าเนินการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องด าเนินการและประเด็นที่ต้อง
ปรับปรุงและพัฒนา เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการรับการตรวจสอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2568 ณ ห้องประชุม ศปก. สถานีต ารวจภูธรเวียงมอก 

 

 

 

 

 

ผู้ก ากับ/หัวหน้าสถานีช้ีแจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินแก่เจ้าหน้าที่ต ารวจในหน่วยงาน 
และคณะท างานขับเคลื่อน ITA ของสถานีต ารวจ 


